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Leoben 15.11.2018

PROTOKOLL

der 1. ordentlichen Sitzung der Universitdtsvertretung
der Hochschiilerinnen- und Hochschilerschaft an der Montanuniversitat Leoben
im Wintersemester 2018/19

Sitzungstermin: Mittwoch, 14. November 2018, 10:00 Uhr

Ort: Horsaal Maschinenbau

Anwesende Mandatare:

Haider Maria

Hajek Tristan

Haslauer Peter
Hofmaninger Florian
Huemer Eva

Kienast Philipp

Littringer Robert
Nistelberger Daniel
Schneditz-Bolfras Franziska

Anwesende Referenten:

Haider Maria

Kiany Negar

Pfeifer Andreas
Schneditz-Bolfras Franziska
Staniszewski Marcel
Winkler Christoph

Anwesende Studienvertretungen:

StV M:
StV MM:
StV PE:
StV RI:

(AG)-
(JUNOS)
(AG)
(LLSt)
(AG)
(AG)
(AG)
(vsstO)
(AG)

(Referat fir Kultur und wissenschaftliche Veranstaltungen)
(Referat fiir Internationale Studierende)

(Referat flr Bildungspolitik)

(Referat fir Service, Organisation und Infrastruktur)
(Referat fiir wirtschaftliche Angelegenheiten)

(Referat fiir Offentlichkeitsarbeit)

Winkler Christoph

Schldgl Jacqueline, Koch Lukas

Weninger Florian

Streit Stefanie, Schartner Roland, Schober Martin



Ausgesendete Tagesordnung:

ZuTO.P. 1:

Zu TO.P. 2:
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Feststellung der Anwesenheit, der ordnungsgemafien Einladung und der
Beschlussfahigkeit

Genehmigung der Tagesordnung

Genehmigung des Protokolls der letzten ordentlichen und auRerordentlichen Sitzung
Berichte des Vorsitzenden oder der Stellvertreter

Berichte der Referenten

Berichte der Studienvertreter

Beschlussfassung tiber den Jahresvoranschlag fiir das Wirtschaftsjahr 2018/2019 in
gednderter Fassung

Entsendungen

Allfalliges

Feststellung der ordnungsgemaRen Einladung, der Anwesenheit und der Beschlussfihigkeit

Der Vorsitzende Robert Littringer eréffnet um 10:00 Uhr die 1. ordentliche Sitzung der
Universitdtsvertretung im Wintersemester 2018/19.

Er stellt die ordnungsgemiRe Einladung, die Anwesenheit von 9 von 9 Mandataren und die
Beschlussfihigkeit fest.

Genehmigung der Tagesordnung

TO.P 9 ,Antrdge” und TO.P 10 ,,Anfragen” werden in die vorliegende Tagesordnung
aufgenommen.

Die neue Tagesordnung lautet wie folgt:

1.
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8.
9.

Feststellung der Anwesenheit, der ordnungsgemafen Einladung und der
Beschlussfahigkeit

Genehmigung der Tagesordnung

Genehmigung des Protokolls der letzten Universitatsvertretungssitzung
Berichte des Vorsitzenden oder der Stellvertreter

Berichte der Referenten

Berichte der Studienvertreter

Beschlussfassung iiber den Jahresvoranschlag fiir das WJ 2018/19 in gednderter
Fassung

Entsendungen

Antrdge

10. Anfragen

11. Allfalliges



ZuTO.P. 3:

Zu TO.P. 4:

ZuTO.P. 5:

ZuTO.P. 6:

ZuTO.P. 7:

Abstimmung liber die abgednderte Tagesordnung:
9 Prostimmen, 0 Enthaltungen, 0 Gegenstimmen — Antrag einstimmig angenommen

Genehmigung des Protokolls der letzten ordentlichen und auBerordentlichen Sitzung

Robert Littringer stellt den Antrag auf Genehmigung der Protokolle der letzten ordentlichen
und auBerordentlichen Sitzung:
9 Prostimmen, 0 Enthaltungen, 0 Gegenstimmen - einstimmig angenommen

Berichte des Vorsitzenden oder der Stellvertreter
Der Vorsitzbericht ist an alle Mitglieder der Universitatsvertretung schriftlich ergangen.
> Ausgabe der Ledersprungkarten am 21. und 22. November 2018

Keine Anfragen zum Vorsitzbericht

Berichte der Referenten

Die Referatsberichte sind an alle Mitglieder der Universitatsvertretung schriftlich ergangen.

» Ergdnzung zum schriftlichen Bericht des Referates fiir Service, Organisation und
Infrastruktur von Franziska Schneditz-Bolfras:
Neues Produkt in der MUL-Artikel Kollektion: T-Shirts (Einkaufspreis: EUR 10,69;
Verkaufspreis EUR 11,-)

» Erganzung zum schriftlichen Bericht des Referates fiir Bildungspolitik von Andreas
Pfeifer:
Kontakt mit Chemie-Institut wurde aufgenommen wegen zukiinftigem
Prifungsmodus der Chemieprifungen (1A, 1B und 2)

Keine Anfragen zu den Berichten.

Berichte der Studienvertreter

Keine Berichte

Beschlussfassung iiber den Jahresvoranschlag fiir das Wirtschaftsjahr 2018/2019 in
gednderter Fassung

Der Vorsitzende bringt den Jahresvoranschlages fiir das WJ 2018/19 in geénderter Fassung
zur Abstimmung:
9 Prostimmen, 0 Enthaltungen, 0 Gegenstimmen — einstimmig angenommen



Zu TO.P. 8:

ZuTO.P. 9:

Entsendungen

Der Vorsitzende verliest die schriftlich vorliegenden Entsendungen und bringt diese zur
Abstimmung:

>

Entsendung in die Curriculumskommission Werkstoffwissenschaften
9 Prostimmen, 0 Enthaltungen, 0 Gegenstimmen — Antrag einstimmig angenommen

> Entsendung in die Habilitationskommission fiir das Fach ,,Bergbaukunde” (DI Dr.
Philipp Hartlieb)
9 Prostimmen, 0 Enthaltungen, 0 Gegenstimmen — Antrag einstimmig angenommen
> Entsendung in eine QV Kommission gemaR Qualitatsvereinbarung §99 Abs. 5 UG
2002
9 Prostimmen, 0 Enthaltungen, 0 Gegenstimmen — Antrag einstimmig angenommen
> Entsendung in den Arbeitskreis fiir Gleichbehandlungsfragen
9 Prostimmen, 0 Enthaltungen, 0 Gegenstimmen — Antrag einstimmig angenommen
Antrége
> Antragl
»Durchfiihrung einer Umfrage zu ,Diskriminierung und sozialem Wohlbefinden an der
Montanuniversitit Leoben’ “
eingebracht durch den VSStO Leoben
Der Antrag liegt schriftlich vor und wird von Daniel Nistelberger erldutert.
> Gegenantrag zu Antrag 1
»Antrag zur besseren Information an Studierende beziiglich Anlaufstellen an
der Montanuniversitidt Leoben”
eingebracht durch die AG Leoben
Der Gegenantrag zu Antrag 1 liegt schriftlich vor und wird von Mariella Haider
erldutert.
---Diskussion---
> Mariella Haider zieht den Gegenantrag zu Antrag 1 zuriick.
Der Vorsitzende bringt Antrag 1 zur Abstimmung:
9 Prostimmen, 0 Enthaltungen, 0 Gegenstimmen - einstimmig angenommen
> Antrag 2

»Wohnen — weil ECTS keine Miete bezahlen”
eingebracht durch den VSStO Leoben
Der Antrag liegt schriftlich vor und wird von Daniel Nistelberger erldutert.



---Diskussion---

Antrag 2 wird folgendermaBen abgedndert: Punkt 1.) und Punkt 3.) werden gestrichen.

Abstimmung {iber den gednderten Antrag 2:
9 Prostimmen, 0 Enthaltungen, 0 Gegenstimmen - einstimmig angenommen

> Antrag 3
»Antrag auf Erweiterung der OH Serviceseite um Nutzungsangebote”
eingebracht durch die JUNOS
Der Antrag liegt schriftlich vor und wird von Tristan Hajek erldutert.

Der Vorsitzende bringt Antrag 3 zur Abstimmung:
9 Prostimmen, 0 Enthaltungen, 0 Gegenstimmen - einstimmig angenommen

> Antrag4
»Antrag zur Verbesserung der Studierbarkeit”
eingebracht durch die LLSt
Der Antrag liegt schriftlich vor und wird von Florian Hofmaninger erldutert.

Der Vorsitzende bringt Antrag 4 zur Abstimmung:
9 Prostimmen, 0 Enthaltungen, 0 Gegenstimmen — einstimmig angenommen

> Antrag5
»Verbesserung der Lerninfrastruktur”
eingebracht durch die AG Leoben
Der Antrag liegt schriftlich vor und wird von Philipp Kienast erldutert.

Der Vorsitzende bringt Antrag 5 zur Abstimmung:
9 Prostimmen, 0 Enthaltungen, 0 Gegenstimmen — einstimmig angenommen

Zu TO.P. 10: Anfragen

Die Anfragen Nr. 1 bis 10 liegen schriftlich vor und werden von Daniel Nistelberger verlesen.

» Anfrage 3 (Status des UV-Antrages ,Fiir nachhaltige Abfallwirtschaft an der
Montanuniversitdt Leoben”, UV Sitzung vom 08.06.2018) wird miindlich von Peter
Haslauer beantwortet.

> Die restlichen Anfragen werden schriftlich innerhalb von 14 Tagen beantwortet
werden.

Zu TO.P. 11: Alifdlliges



» Stefanie Streit: Information, wann das jeweilige Diagonal herauskommt, ware wichtig
» Franziska Schneditz-Bolfras: Neue Registrierkasse im Front-Office
» Roland Schartner: Fotos von Veranstaltungen — Problem mit Datenschutz?

» Roland Schartner: Vergabemodus der Gliihweinstdande

11:28 Uhr: Ende der UV-Sitzung o, ond Hagg

Robert Littringer

Vorsitzender der Hochschiilerinnen- und Hochschiilerschaft

an der Montanuniversitdt Leoben
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1. ordentliche Sitzung der Universitédtsvertretung WiSe 2018 14. November 2018

Eingebracht vom VSSTO Leoben

Durchfiihrung einer Umfrage zu
,Diskriminierung und sozialem Wohlbefinden
an der Montanuniversitat Leoben’

Auch auf unserer Hochschule sind viele Studierende von Mobbing, Diskriminierung,
Rassismus und Sexismus betroffen. Um als OH Leoben fir alle Studierende reprasentativ
zu sein, ist es wichtig auch die Betroffenen in diese Arbeit miteinzubeziehen.

Daher ist es wichtig alle Studierende mittels Umfrage in diese Arbeit der OH
einzubeziehen.

Die Universitatsvertretung der Studierenden an der Montanuniversitit Leoben mége
daher beschlieRen:

Die OH Leoben (und alle ihre Organe) wird sich aktiv dafiir einsetzten, dass folgende
Punkte umgesetzt werden:
¢ Eine Diskriminierungsumfrage mit den Themen Psychische Gesundheit,
kérperliches Wohlbefinden, finanzielle Lage, Sexualitat, ethnische Diskriminierung
und Mobbing als OH Leoben durchzufihren.
e Ein Arbeitstreffen mit allen Fraktionen zu dieser Umfrage bis Janner 2019
einzuberufen
o Diese Umfrage bis Februar 2019 fertiggestellt zu haben und ab Februar 2019 aktiv
zu bewerben!
o Die Ergebnisse zeitgleich an alle Fraktionen schriftlich zu nennen.
o Es spatestens 2 Wochen nach dem Umfrageende ein Arbeitstreffen mit allen
Fraktionen gibt, wo Konsequenzen zu den Umfrageergebnis diskutiert werden.
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Antrag zur besseren Information an Studierende beziiglich
Anlaufstellen an der Montanuniversitit Leoben

Eingebracht von Maria Haider, Aktionsgemeinschaft Leoben

Neben dem Angebot der psychologischen Betreuung ist es auch notwendig, die
Hemmschwelle bei Studierenden sich bei Diskriminierung oder Cybermobbing externe Hilfe
zu holen zu senken.

Die Universitdtsvertretung der Studierenden an der Montanuniversitédt Leoben mdge daher
beschliefen:

Anlaufstellen fiir Diskriminierung an der MUL und der OH Kummerkasten sollen stirker auf
den Informationskanilen der OH Leoben beworben werden, insbesondere mit Schwerpunkt
darauf, dass diese auf Wunsch anonym sind, um die Hemmschwelle bei Studierenden sich an
diese zu wenden zu senken.
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I. ordentliche Sitzung der Universitétsvertretung WiSe 2018 [4. November 2018

Eingebracht vom VSSTO Leoben

Wohnen- weil ECTS keine Miete bezahlen

Wohnen ist ein essentieller Bestandteil eines Studierenden. Die monatlichen Ausgaben
kénnen bis tUber die Halfte des Einkommens des Studierenden sein. Der VSSTO bemiiht
sich durchgehend fur ein leistbares Wohnen in Leoben. Darunter fallen auch
Kooperationen mit der Stadtgemeinde Leoben.

Die Universitidtsvertretung der Studierenden an der Montanuniversitit Leoben mbge
daher beschlieRBen:

Die OH Leoben (und alle inre Organe) wird sich aktiv dafiir einsetzten, dass folgende
Punkte umgesetzt werden

- Mloac o - R lino o - ) alanlemtlalelail.flalals -
et - = S - - A -

,> e Sorge zu tragen, dass provisionsfreie Wohnung und Wohnungen mit Provision
getrennt voneinander auf der Homepage zu finden sind und dies auch klar
ersichtlich ist.

aufscheint
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Antrag auf Erweiterung der OH Serviceseite um Nutzungsangebote

Viele Studenten wissen nicht, welches Softwareangebot ihnen im Rahmen ihres Studiums
zur Verfiigung steht und wie sie dieses beziehen. Gleiches gilt fiir die Moglichkeit sich
zuverldssige und aktuelle Daten und Statistiken, etwa fiir wissenschaftliche Arbeiten, zu
beschaffen. Einige Beispiele: MS-Office, AutoCAD, Statista, Mathcad, Surpac, esri ArcGIS,...

Die Universititsvertretung der Studierenden der Montanuniversitéit Leoben mége daher
beschliefen:

e Die OH wird sich bei den STVs, den Instituten und beim ZID erkundigen, welche
Software/Zugénge ihres Wissens fiir Studenten vorhanden sind, und welche Open-
Source-Produkte sie fiir die jeweilige Studienrichtung empfehlen kénnen.

e Die OH wird ihre Serviceseite auf ihrer Website um den Punkt
Softwarelizenzen/Zugénge erweitern, in welchem eine Liste der zur Verfiigung
stehenden Lizenzen/Zugénge mit einer Kurzbeschreibung deren Funktionen und wie
man an sie kommt ersichtlich ist (mit Verlinkung).



Die Liste Leobner Studenten stellt folgenden Antrag zur Verbesserung der
Studierbarkeit:

Nach § 76 Abs. 4 des Universititsgesetzes 2002 sind fur Priifungen, die in Form eines
einzigen Prifungsvorganges durchgefiihrt werden, Priifungstermine jedenfalls fiir den
Anfang, fiir die Mitte und fiir das Ende jeden Semesters anzusetzen.

In den vergangenen Jahren biirgerte sich am Lehrstuhl fiir Allgemeine und Analytische
Chemie die Vorgangsweise ein, Studenten, welche den zweiten Priifungsantritt zu den
Lehrveranstaltungen Chemie 1A oder Chemie IB im Wintersemester negativ
absolvierten, fiir den dritten Antritt zu sperren. Die rechtliche Grundlage, Studenten,
welche sich fristgerecht und ordnungsgemifd anmelden, automatisch jenen Antritt zu
verwehren, ist der LLSt nicht ersichtlich. Im Sinne der Hochschiilerschaft sollte jedem
Studenten drei Priifungsantritte im Semester gewahrleistet werden.

Die Universititsvertretung moge daher beschliefien:

Der Referent fiir Bildungspolitik iberpriift, ob erwahnte Handhabe satzungs- bzw.
rechtskonform ist. Sollte sich diese als rechtswidrig herausstellen, hat der Referent fiir
Bildungspolitik Prof. Prohaska darauf hinzuweisen und dafiir Sorge zu tragen, dass der
Lehrstuhl in Zukunft derartige Vorgangsweisen unterldsst.



Antrag der AktionsGemeinschaft Leoben an die Universitatsvertretung der Studierenden an der
Montanuniversitat Leoben
eingebracht durch Philipp Kienast

Die Lerninfrastruktur im Erzherzog- Johann- Trakt wird von vielen Studierenden genutzt und ist flir
das gemeinsame Lernen und die Vernetzung der Studierenden untereinander duBerst wichtig. Leider
sind einige Teile des Inventars bereits beschadigt und oder nicht zum wirklich zum Lernen geeignet.
Darum fordern wir eine Verbesserung der Lerninfrastruktur im Erzherzog- Johann- Trakt.

Die Universitatsvertretung der Studierenden an der Montanuniversitdt Leoben mége beschliefen:

Die Hochschiilerinnen- und Hochschiilerschaft an der Montanuniversitat Leoben setzt sich beim
Rektorat und den weitern zustandigen Stellen fiir eine Verbesserung der Lerninfrastruktur ein.



